Zalgcznik nr 1 do Zarzqdzenia nr 109/2022
Rektora Uniwersytetu Opolskiego z dnia 25 listopada 2022 r.

ZASADY STOSOWANIA ROZWIAZAN ALTERNATYWNYCH WOBEC STUDENTOW
I DOKTORANTOW Z NIEPELNOSPRAWNOSCIA W UNIWERSYTETU
OPOLSKIEGO

§1

1. Zasady stosowania rozwigzan alternatywnych wobec studentow i doktorantow z
niepelnosprawnoscia w Uniwersytecie Opolskim - zwane dalej ,Zasadami” —
okreslaja zasady stosowania wobec studentéw i doktorantow rozwigzan
alternatywnych dostosowujacych zasady odbywania studiow przez osoby 2z
niepelnosprawnosciami.

2. Wszystkie rozwigzania alternatywne stosowane w Uniwersytecie Opolskim wobec
studentow i doktorantoéw z niepelnosprawnosciami lub chorobami przewlekltymi w
celu wyréwnania ich szans musza by¢ zgodne z zasada zachowania pelni wymagan
merytorycznych i nie moga prowadzi¢ do ich zmniejszenia.

3. Zespot ds. Obshugi Studentow z Niepelnosprawnosciami Uniwersytetu Opolskiego
— zwane dalej ,BON UO” — ocenia potrzeby i mozliwosci studentow i doktorantow
z niepelnosprawnosciami lub chorobami przewleklymi, nastepnie dobiera i
rekomenduje racjonalne rozwiazania w zakresie indywidualnej organizacji
studiow.

4. Dyrektor Biura Dydaktyki i Spraw Studenckich Uniwersytetu Opolskiego — zwany
dalej ,Dyrektorem BDiSS UO” - jest odpowiedzialny za kontrole wdrazanych
usprawnien oraz rekomendowanych rozwiazan w zakresie indywidualnej
organizacji studiow wedlug kryterium realizacji zasady zachowania pelni
wymagan merytorycznych.

5. Dyrektor Szkoly Doktorskiej jest odpowiedzialny za kontrole wdrazanych
usprawnien oraz rekomendowanych rozwiazan dedykowanych doktorantom
wedtug kryterium realizacji zasady zachowania pelni wymagan merytorycznych.

§2

1. Do korzystania z ustug BON UO uprawnieni sa studenci oraz doktoranci
Uniwersytetu Opolskiego, ktorzy sa:

1) osobami z niepelnosprawnoscia w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997
r. o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu osoéb
niepelnosprawnych;

2) osobami, ktore maja dlugotrwale naruszong sprawnosc¢ fizyczna, umystowa,
intelektualng lub w zakresie zmystow, co moze, w oddzialywaniu z réznymi
barierami, utrudnia¢ im pelny i skuteczny udzial w Zyciu spotecznym na
zasadzie rownosci z innymi osobami stosownie do art. 1 Konwencji o prawach
0s6b niepelnosprawnych, potwierdzona stosownag opinia lekarska.

2. Osoby ubiegajace si¢ o wsparcie BON UO wypelniaja wniosek rejestracyjny,
stanowiacy zalacznik nr 1 do niniejszych Zasad.

3. Do wniosku rejestracyjnego nalezy dolaczy¢ dokumentacje medyczna dotyczaca
choroby lub  niepelnosprawnosci. Osoby z  orzeczonym  stopniem
niepelnosprawnosci zobowigzane sg okazac oryginal orzeczenia.

4. Jezeli BON UO uzna przedstawiona dokumentacje za niewystarczajaca do
udzielenia wsparcia, zwraca do studenta lub doktoranta sie o jej uzupeinienie.
Student lub doktorant zobowiazany jest dostarczy¢ uzupetaniajaca dokumentacje
w terminie 14 dni od dnia wezwania BON UO.

5. W przypadku, gdy student lub doktorant nie dostarczy dokumentacji
uzupelniajacej w terminie 14 dni od dnia wezwania BON UO, BON UO informuje



Dyrektora BDiSS UO o braku mozliwosci oceny i rekomendacji zastosowania
rozwigzan alternatywnych w zwiazku z niewystarczajaca dokumentacja studenta
lub doktoranta.
. Dokumenty potwierdzajace stan zdrowia studenta lub doktoranta wnioskujacego
do BON UO o wsparcie nie moga by¢ wystawione wczesniej niz 90 dni przed ich
zlozeniem. Nie dotyczy to orzeczen o stopniu niepelnosprawnosci lub
dokumentacji dotyczacej schorzen o charakterze stalym.
. Dokumentacja medyczna, ktora nie ma charakteru stalego musi by¢
uaktualniana przez studenta lub doktoranta korzystajacego ze wsparcia BON UO
na kazde zadanie BON UO.
. Jesli zgromadzona dokumentacja oraz przeprowadzone konsultacje nie
potwierdzaja zwiazku pomiedzy stanem zdrowia studenta lub doktoranta, a
trudnosciami w realizacji programu studiow, BON UO odmawia udzielenia
wsparcia lub jego kontynuowania. Odmowa udzielana wsparcia lub jego
kontytuowania nastepuje w formie pisemnej. Negatywne rozstrzygniecie w sprawie
odmowy wsparcia lub jego kontynuowania wymaga uzasadnienia.
. Od negatywnego rozstrzygniecia BON UO w sprawie odmowy udzielania wsparcia
lub jego kontynuowania przystuguje odwotanie. Odwolanie sklada sie do
prorektora wtasciwego ds. ksztalcenia i studentow w terminie 14 dni od dnia
otrzymania rozstrzygniecia BON UO. Rozstrzygniecie prorektora ds. ksztalcenia i
studentow jest ostateczne i nie przyshuguje od niego odwotlanie.
Dokumentacja medyczna zlozona w BON objeta jest ochrong zgodnie
z przepisami o ochronie danych osobowych.
Dyrektor BDiSS UO w uzasadnionych przypadkach moze odmowi¢ wsparcia
BON UO w szczegoélnosci, gdy:
1) student lub doktorant nie podejmuje koniecznych krokéw w kierunku poprawy
badz stabilizacji sytuacji zdrowotnej,
2) student lub doktorant odmawia opanowania umiejetnosci koniecznych dla
efektywnego skorzystania z optymalnych form wsparcia z wykorzystaniem
nowych narzedzi technologicznych.

§3

. Jesli niepelnosprawnosc¢ lub choroba studenta lub doktoranta nie pozwala na

udziat w zajeciach w trybie standardowym BON UO w porozumieniu z Dyrektorem

BDiSS UO oceniajg i rekomenduja zmiang sposobu uczestnictwa w zajeciach,

polegajace w szczeg6lnosci na:

1) zwiekszeniu standardowo dopuszczalnej absencji;

2) zmianie trybu zaje¢ na eksternistyczny lub na Indywidualna Organizacje
Studiow (IOS) poczawszy od pierwszego roku studiow stacjonarnych i
niestacjonarnych;

3) zmianie form sprawdzania wiedzy w trakcie trwania zajec, o ile nowy sposob
pozwala na weryfikacje efektow uczenia sie,

4) mozliwosci rejestracji zaje¢ w celu ich udostepnienia studentowi Ilub
doktorantowi.

. Jesli wynika to z rodzaju niepelnosprawnosci studenta lub doktoranta BON UO

wraz z Dyrektorem BDiSS UO proponuje zastosowanie rozwiazan polegajacych na

wlaczaniu do udzialu w zajeciach oséb trzecich, w szczegolnosci jako ttumacze
jezyka migowego, lektorzy, stenotypisci, asystenci laboratoryjni pomagajacy
studentom z niesprawnoscia rak.

. W przypadku niemoznosci zrealizowania danego kursu z powodu niesprawnosci

lub choroby studenta lub doktoranta, dziekan lub kierownik jednostki

organizacyjnej na wniosek BON UO zatwierdzony przez Dyrektora BDiSS UO,

wyznaczy inne ekwiwalentne dzialanie polegajace w szczegdlnosci na udziale w

innych zajeciach, zmianie formy odbywania praktyk.



§4
1. W zaleznosci od rodzaju niepelnosprawnosci studenta lub doktoranta, w celu
wyrownania jego szans BON UO wraz z Dyrektorem BDiSS UO moze zlozyc
wniosek do dziekana lub kierownika jednostki organizacyjnej o dokonanie zmiany
trybu skladania egzaminu lub uzyskiwania zaliczenia danego przedmiotu.
2. Wramach zmiany formy sktadania egzaminu lub uzyskiwania zaliczenia, o ktorym
mowa w ust. 1, w szczeg6lnosci mozliwe jest:
1) przedluzenie czasu trwania egzaminu lub zaliczenia, BON UO okresla czas
przedhuzenia egzaminu lub zaliczenia,
2) stosowanie dodatkowych urzadzen technicznych, utatwiajacych przetwarzanie
informac;ji i ich utrwalanie,
3) zamiana formy zaliczenia lub egzaminu — z pisemnego na ustny lub ustnego
na pisemny,
4) wlaczanie do egzaminu lub zaliczenia o0s6b trzecich, ulatwiajacych
przetwarzanie lub utrwalanie danych,
5) uzycie specjalistycznych narzedzi,
6) zmiana miejsca zaliczenia lub egzaminu.
3. Dyrektor BDiSS UO moze delegowac¢ pracownika BON UO lub osobe trzecia w celu
nadzorowania przebiegu egzaminu lub zaliczenia w przedhluzonym czasie.
4. Jesli stan studenta lub doktoranta nie pozwala na zdawanie egzaminu lub
uzyskiwania zaliczenia w wyznaczonym miejscu i czasie Dyrektor BDiSS UO wraz
z BON UO moze w porozumieniu dziekanem lub kierownikiem jednostki
organizacyjnej oraz egzaminatorem dokonac zmiany w tym zakresie.
5. W obszarze okreslonym w ust. 2 — 4 rozstrzygniecie podejmuje Dyrektor BDiSS
UoO.

§5

1. Jezeli niesprawnos¢ lub choroba studenta lub doktoranta uniemozliwia zaliczenie
egzaminu z przedmiotow przewidzianych w ramach sesji egzaminacyjnej, student
lub doktorant moze zlozy¢ wniosek o przesuniecie terminoéw egzaminu
poszczegolnych przedmiotow poza okres trwania sesji (rowniez po I semestrze
studiow).

2. Decyzje o przesunieciu terminu egzaminu poszczegolnych przedmiotow podejmuje
dziekan lub kierownik jednostki organizacyjnej, na wniosek BON UO zatwierdzony
przez Dyrektora BDiSS.

3. Przesuniecie terminu egzaminu poszczegolnych przedmiotow skutkuje wpisaniem
studenta lub doktoranta na kolejny semestr bez wpiséw warunkowych, pomimo
braku wymaganych egzaminow.

4. Wyznaczenie terminow egzaminu, o ktéorych mowa w ust. 1, odbywa sie na drodze
ustalen miedzy studentem Iub doktorantem a egzaminatorem - ktora to
informacja przekazywana jest przez egzaminatora do BON UO oraz Dyrektora
BDiSS UO.

5. W wypadku, gdy stan zdrowia uniemozliwia studentowi lub doktorantowi na
zgloszenie sie w ustalonym zgodnie z ust. 4 terminie egzaminu, po potwierdzeniu
tego faktu przez Dyrektora BDiSS UO, nieobecnos¢ traktowana jest jako
usprawiedliwiona.

6. O wprowadzonych zmianach egzaminatorzy sa informowani przez Dyrektora
BDiSS UO.



Zatacznik nr 1 do Zasad stosowania rozwiqzan alternatywnych
wobec studentéw i doktorantéw z niepetnosprawnoscia w
Uniwersytecie Opolskim

i WNIOSEK REJESTRACYJNY
DLA OSOB UBIEGAJACYCH SIE O WSPARCIE UNIWERSYTETU OPOLSKIEGO

I. Dane osobowe
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II. Informacje dotyczace studiow
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Poziom studiow:

O studia pierwszego stopnia (lic. inz.)

O studia drugiego stopnia (uzup. mgr)

O studia jednolite magisterskie

O studia trzeciego stopnia (doktoranckie)
shuchacz szkoty doktorskiej

O

Forma studiow:
O stacjonarne (dzienne)
O niestacjonarne (zaoczne / wieczorowe)



III. Informacje dotyczace niepelnosprawnosci lub choroby

Stopien niepelnosprawnosci orzeczony przez komisje lekarska:
O lekki

O umiarkowany

O znaczny

[0 brak orzeczonego stopnia

Typ trudnosci lub choroby:

niepelnosprawnos¢ narzadu ruchu

niepelnosprawnos¢ narzadu wzroku

niepelnosprawnos¢ narzadu stuchu

zaburzenia psychiczne

niepelnosprawnos¢ powypadkowa (CZASOWA) .....ccoueiiieiiiiniiiit i
choroby Wewnetrzne (JAKIE?) ...t
INNE (JAKIEP) tuiriiiiii e

OoO0OoOoOoodod

Trudnosci w studiowaniu (trudnosci pojawiajace si¢ podczas studiow):

Okres wnioskowania o ustuge:
0 semestr
letni/zimowy * roku akademickiego 20..../20....

O Rok akademicki 20..../20....



Zalaczone dokumenty:

1. Zaswiadczenie potwierdzajace status studenta wydane przez dziekanat wlasciwego wydziatu;

2. Aktualne orzeczenie o niepelnosprawnosci, o stopniu niepelnosprawnosci albo orzeczenie, o
ktérym mowa w art. 5 oraz art. 62 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej
i spolecznej oraz zatrudnianiu os6b niepelnosprawnych;

3. Zaswiadczenie lekarskie o aktualnym stanie zdrowia

°niewlasciwe skresli¢ Data 1 podpis

(Wypelia pracownik BDiSS UQ)

IV. Uwagi

Data i podpis BDiSS



KLAUZULA ZGODY

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych dotyczacych zdrowia,
stanowiacych szczegolne kategorie danych osobowych w rozumieniu art. 9 ust. 1
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych), przez Uniwersytet
Opolski, z siedziba przy pl. Kopernika 11a, 45-040 Opole.

/ Data, czytelny podpis /

KLAUZULA INFORMACYJNA
Na podstawie Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z
dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE, zwanego dalej ,,- RODO?”,
informujemy, Ze:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Uniwersytet Opolski z
siedziba przy pl. Kopernika 11a, 45-040 Opole. tel. +48 77 452 70 00, e-mail:
sekretariat@uni.opole.pl.

2. Administrator danych osobowych wyznaczyl inspektora ochrony danych (IOD),
nadzorujacego prawidlowosé przetwarzania danych osobowych z ktorym mozna
skontaktowac si¢ za posSrednictwem adresu e-mail iod@uni.opole.pl , poprzez
formularz na stronie: http://iod.uni.opole.pl/kontakt/ lub pisemnie na adres jak
w pkt. 1. Z IOD mozna kontaktowac sie¢ we wszystkich sprawach dotyczacych
przetwarzania Panstwa danych osobowych przez Uniwersytet Opolski oraz
korzystania przez Panstwa z praw zwigzanych 2z przetwarzaniem danych
osobowych.

3. Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane w celach:

e zapewnienia warunkow pelnego udzialu w procesie postepowania
rekrutacyjnego na studia

e zapewnienia pomocy przez pracownikow Uczelni realizujacych zadania
zwiazane z obstuga osob niepelnosprawnych w celu odbywania ksztalcenia,
ksztalceniu i prowadzeniu dziatalnosci naukowe;j.

Dane osobowe zawarte w dokumentacji, ktora Panstwo przedstawiaja jest

podstawsg do korzystania ze wszystkich form wsparcia, ktore oferuje Uniwersytet

Opolski kandydatom, studentom i pracownikom z niepelnosprawnosciami oraz

trudnosciami zdrowotnymi.

4. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg na podstawie art. 9 ust. 1 lit a) RODO
— zgody na przetwarzanie szczegblnych kategorii danych osobowych

5. Pani/Pana dane beda przetwarzane przez okres niezbedny do osiagniecia
wskazanego celow wskazanych w pkt.3, gdy ma to zastosowanie, Panstwa dane
osobowe beda przetwarzane przez okres niezbedny do ustalenia, dochodzenia i
obrony roszczen. Dla celéow archiwalnych dane osobowe beda przetwarzane przez
okres czasu zgodnie z obowiazujacymi przepisami prawa.

6. Dostep do Panstwa danych osobowych beda posiada¢ upowaznieni pracownicy
lub wspoéltpracownicy Uniwersytetu Opolskiego, dane nie beda udostepniane



podmiotom zewnetrznym z wyjatkiem przypadkoéw przewidzianych przepisami
prawa, nie beda rowniez bez Pani/Pana zgody przekazywane do panstw trzecich.

7. Pani/Pana dane nie bedg przetwarzane w sposob zautomatyzowany i nie beda
poddawane profilowaniu.

8. Posiada Pani/Pan prawo do: uzyskania informacji o przetwarzaniu danych
osobowych i uprawnieniach przystugujacych zgodnie z RODO, prawo dostepu do
tresci swoich danych oraz ich sprostowania, a takze prawo do usuniecia danych
osobowych ze zbiorow administratora (chyba ze dalsze przetwarzanie jest
konieczne dla wykonania obowiazku prawnego albo w celu ustalenia, dochodzenia
lub obrony roszczen), oraz prawo do ograniczenia przetwarzania, przenoszenia
danych, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania — w przypadkach i na
warunkach okreslonych w RODO.

9. Posiada Pani/Pan rowniez prawo do wycofania zgody na przetwarzanie danych w
dowolnym momencie, przy czym wycofanie zgody nie wplywa na zgodnosc¢ z
prawem przetwarzania danych dokonanego przed jej wycofaniem. . Zgode mozna
wycofa¢ m.in. przez wyslanie maila na adres: biurodydaktyki@uni.opole.pl. lub
dane kontaktowe wskazane w punktach 11i2 .

10.Ma Pani/Pan prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych, jezeli uzna Pani/Pan, ze przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych
narusza przepisy RODO i inne przepisy prawa w zakresie ochrony danych
osobowych.

11.Podanie danych jest w pelni dobrowolne lecz niezbedne do umozliwienia realizacji
celow opisanych w pkt 3.



